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Projecto Stand Up

Termos de referéncia para contratacao de facilitadores par Capacitacao de mulheres
e jovens para se tornarem lideres e defensoras da inclusao e justica de género e

envolver homens e rapazes como aliados - Projecto Stand Up
1. Finalidade de Contratacao: Capacitar profissionais da AMODEFA em Abordagens
transformadoras de género e outros inerentes a de Saude Sexual e Reprodutiva, com

especial foco para envolver homens e rapazes como aliados.

l. Contextualizacao

A Associacdo Mocambicana para o Desenvolvimento da Familia (AMODEFA), uma
organizacao nacional ndo-governamental centrada na promocao do exercicio dos
direitos sexuais e reprodutivos de jovens, mulheres e homens, através da disseminagdo
da informacao, educacao e prestagdo de servigos de qualidade em parceria com o sector
publica e privado, vem procurando responder a esta situacdo em permanente mudanca.
Para o efeito, tem orientado a sua resposta com base numa planificacdao regular, ciente
da importancia que esta representa na autoafirmacao institucional e programatica e com
uma preocupacado horizontal de autossustentabilidade e procura de exceléncia a todos
os niveis.

. Objetivo Geral da formacao

Com esta reciclagem pretende-se que os colaboradores da AMODEFA sejam capacitados
em abordagens transformadoras de género e lideranca, para melhor prestarem apoio aos

beneficiarios do projecto.

Il. Resultados Esperados

e Colaboradores devidamente capacitados em abordagens transformadoras de género

e lideranca e fazendo uso dos conteudos da aprendizagem,
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e Estimulada a apropriacao dos objectivos da intervencao em relagao ao projecto.

Iv. Duracao da Formacao

A capacitagao tera a duragao de 4 dias, de 21 a 24 de Julho contara com a presenca de
15 participantes, sendo que 11 serao oriundos de Maputo Cidade e 4 de Nampula. E

tera lugar entre na Cidade de Maputo.

V. Requisitos minimos de qualificacao

e Curso superior com especializagdo em género ou outras areas afim/em Ciéncias
Sociais e/ Gestao de Projetos;

e Formagdo comprovada em abordagens transformadoras de género;

e Acima de 05 anos de experiéncia no desenvolvimento de atividades relativas a
formacao; e

e Experiéncia de trabalho com a AMODEFA ou com organiza¢des com a LAMBDA
e OPHENTA parceiras da AMODEFA no Projecto DESPERTAI, constituem um

valor adicional.

VL. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este termo de referéncia

consistira em duas fases, a saber:

12 fase - analise curricular, de carater eliminatorio e classificatorio;

22 fase — entrevista, de caracter classificatorio.

Atencao envio das candidaturas para: candidaturas@amodefa.org.mz
Prazo até as 10h do dia 18 de Julho de 2025.
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